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Officiéle
mededelingen

-

RDM-gieteri] blijft open

Het doet ons veel genoegen te
kunnen mededelen dat de
Raad van Bestuur van RASY in
verband met de thans aan de
orde zijnde herstrukturenngs-
plannen, heaft besloten, dat de
aktiviteiten van de RDM-giete-
rij zullen worden voortgezet.
Met deze beslissing is de mi-
nister van Economische Zaken
akkoord gegaan.

J

Nieuwe aanstellingen

Met ingangvan 2 oktober 1978
iz aangesteld tot chef Teken-
kamer Scheepsbouw van de
afdeling Scheepsbouw/Off-
shore:

de heer ir. Th. J. J. Bodewes

Hij volgt hierbij de heer J. van
Beukelen op, die om gezond-
heidsredenen zijn werkzaam-
heden in deze funklie niet zal
voortzetten

Tot opvolger van de heer Bo-
dewes als chef Produktievoor-
bereiding wvan de afdeling
Scheepsbouw/Offshore is
gangesteld:

de heer J. W. Beukers.

Met ingangvan 2 oktober 1978
is aangesteld tot verkoper bij
de Verkoopbuitendienst van
de Algemene Warkluigbouw,

de heer J, C, van Steenis

Met ingang van dezelfde da-
tum zal hij zijn werkzaamhe-
den als orderbegeleider begin-
digen

Met ingang van 1 oktober 1978
is

mevrouw H. Hania-de Ridder

aangesteld als chef van de
afdeling Bednjfsmaatschap-
pelijk Werk

Degenen die deze afdeling wil-
len raadplegen dienen in het
vervolg telefonisch een al-
spraak te maken (huislijn 270,
stadslijnen BF2010 en
872011

Kinderafirek vervallen; kinderbijsiag verhoogd

Per 1 okiober 1978 is de rege-
ling van kinderaftrak voor de
Inon- en inkomstenbelasting
komen te vervallen. In plaats

hiervan worden de uitkeringen
voor de kinderbijslag verhooad
tw.

kinderbijslag kinderbijslag
per kwartaal verhoging per kwartaal
oud per kwartaal nieuw

1e kind f 164.58 f72.54 f23r12

2e kind f 344,76 {3744 f382.20

3e kind f344.76 {3744 t 382,20

D kinderbijslagbedragen  tot en mel december 1978 te

voor het 4e en volgende kind
worden niet verhoogd, aange-
Zien tot 1 okiober maximaal
voor 3kinderen aftrek konwor-
den gencten

Tenainds de invioed van het
wegvallen van de kinderaftrek
op de salarissen van oktober

kompenseren, wordt boven-
genoemde verhoging van de
kinderbijsiag metl  terugwer-
kende kracht tot 1 juli 1978
toegepast.
Dere verhoging is met de sala-
risbetaling van oktober 1978
uitbetaald.

De Direktie.

WF & RDM Algemene
Werktuigbouw verwierf belangrijk
aandeel in bouwprogramma
standaard mijnenjagers

WF & RDM Algemens Werk-
tuigbouw heeft de omvangrij-
ke levering weten te varwer-
ven van de ophangings- an
stabilisatie-apparatuur van de
sonar-installaties  voor 45
standaard mijnenjagers.
Opdrachtgever is de marine-
werkplaats Etablissement des
Constructions et Armes Mava-
les de Huelle van het Franse
Ministerie van Defensie Mari-
ne.

De mijnenjagers zijn onder-
deal van aen drie-landen pro-
gramma, dat door Frankrijk,
Belgié en Nederland wordt wit-
gevoerd,

Gezamenlijk is besloten tot de
aanschaf van in totaal 45 van
deze standaard schepen. Per
land zijn dat 15 schepen en alk
land zal zijn eigen rompen bou-
wen. Voor Nederland zulien de
rompen gebouwd worden bij

Van der Giessen-De Noord.
Daar het miinenjagers betreft
zullen de rompen van gewa-
pend polyesier worden ver-
vaardigd, heigeen een nieuwe
ontwikkeling is voor schepen
van deze afrmetingen.

Standaard

De naam standaard mijnenja-
gers houdt in, dat alle appara-
tuur aan boord standaard is
ofwelvoor alle 45 schepen het-
zelfde. £o zal Frankrijk de op-
sporingsapparatuur en bewa-
pening leveren, Belgié alle
electronica en Mederland de
voortstuwingsinstallaties,

Op basis van economische ge-
lijkheid gua volume bleak het
Nederlandse deel te klein ten
opzichte van het Franse deel,
Wandaar dat de Franse marine-
werkplaats de vervaardiging

van de ophangings- en stabili-
satie-apparatuur voor de elec-
tronische sonar opsporingsin-
stallatie aan Nederand heeft
afgestaan. De productie ervan
valt onder de AQAFP (Alled
Quality Assurance Publica-
fions) en het bezit van het
AQAP-certificaat heeft voor
WF & RDM Algemene Werk-
tuighouw weer zijn diensten
beweazen bij het verwarven van
deze opdracht.

Zeewaterbestendig

De hierbij afgedrukte foto
geeft een goed beeld van de
door ons te maken ophan-
gings- en stabilisatie-appara-
tuur, met uitzondering van de
beide rechthoekige electroni-
gche componenten onderaan
Deze vormen de sonar onder-
delen onder water. De ophan-



Vooraanzicht van de cardanische sonar-ophanging

ging zelf bevindt zich ook
onder water, zodat deze van
een koper-aluminium legering
gemaakt is dat bestand is te-
gen zeewater. De ophanging is
cardanisch en dient om de so-
narkop vast te houden en te
stabiliseren. Dat wil zeggen, de
rollende en stampende bewe-
gingen van het schip worden
langs electronisch-hydrauli-
sche weg gecompenseard
door middel van de cardani-
sche ophanging van de sonar,
waardoor deze in horizontale
stand op het doel gericht blijft

De sonarkop zelf maakt daar-
naast nog een oscillerende be-
weging van links naar rechis en
omgekeerd in het horizontaka
viak

Onderhoud

In het geval men de sonarap-
paratuur niet in gebrutk heeft,
kan men deze door middel van
een hiysinstallatie optrekken,
Zzodat de sonarkop niet meer
onder de scheepsbodem uit-
steakt. De ophanging wordt in
dat geval via leibanen op zijn

plaats gehouden. De andere
folo toont de sonarkop in
opgehesen stand De hijsin-
staliatie iz geplaatstin de grote
rechthoekige bak De bak
vormit tevens deafdichting van
de rechthoekige koker in de
scheepsromp, waarn  uiter-
aard de tweea laibanen voor da
ophanging ziin aangebracht
Indien er onderhoudswerk-
zaamheaden of reparaties aan
de sonarkop moeten worden

uitgevoerd, hijst men de com-
plete installatie, dus inclusief
de rechthoekige bak, verder
omhoog in het schip tegen de
onderkant van het dek De
complete apparatuur is dan
bijzonder makkelik bereik-
baar

Deze sonar ophangings- en
stabilisatie-apparatuur zijn
zeer fraaie stukken techniek
van uiterste precisie. Een op-
dracht om trots op te-2ijn

De complete ophanging In opgetrokken toestand




Uniek bouwsysteem
voor compacte

brandstofopslagrekken

Het constructiebureau van WF
& RDM Algemene Warktuig-
bouw heeft een uniek systeem
ontwikkeld voor de vervaardi-
ging van compacte brandstof-
opslagrekken voor kernener-
ai ntralez. De opslagcapa-
cl van deze rekken Is ten
opzichte van de huidige syste-
man mear dan verdubbeld. Het
systeem is o ingenieus, dat
hiervoor oclroor is  aange-
vraagd, Inmiddels is een eerste
opdracht voor deze opslagrek-
ken binnen van de centrale te
Borssele

Zoals bekend wordt in een
kernenergiecentrale bijvoor-
beeld wverrijkt wuranium als
brandstof toegepast. Het ura-
nium is ondergebrachtin zoge-
naamde splijtstofelementen.
Ma verloop van tijd raak! de
brandstof uitgeput. Regel
matig worden daarom een
aantal brandstof- of splijtstof-
elementen verwisseld tegen
nig ~we& De oude of gebrukte
=] nten bezitten evenwel
nog ean aanzienlijke radio-
actieve stralingsactiviteit en
ze zijn behoorlijk heet. Van-
daar dat de gebruikie elemen-
ten in opsiagrekken worden
geplaatst, die in een groot
waterbassin worden opgesla-
gen. De elementen staan in de
rekken om veiligheidsredenen
op voldoende afstand van el-
kaar, Naderhand kan het gro-
tandeeis uitgeputte uranium
voor een belangrijk deel in op-
werkingsfabrieken tot nieuwe
splijtstof worden verwerkt of
worden opgeslagen in bijvoor-
beeld zoutlagen.

Probleem

In verband met het achterblij-
ven van de capaciteit van deze
opwarkingsfabrieken ont-
stond het probleem, dat de be-
staande waterbassins van de

centrales te Klein werdan om
de afgewerkie brandstof op te
slaan. Men tracht nu de oplos-
sing te vinden in het beter be-
nutten van de opslagcapaci-
teit van de waterbassing In dit
verband heeft de KEMA (NV
tot Keuring van Electrotechni-
sche Materialen), die zich
sinds 1946 actief bezig houdt
met studies betreffende kern-
anergie, uiferst  belangnjk
rekenwerk verrichl. Dit hesft
betrekking op de onderlinge
afstanden van de elementen,
indien er gebruik gemaakt
wordt van materiaal dat de
radio-actieve straling kan neu-
traliseren, zoals boriumhou-
dend roestvrijstaal. Dankzij de
KEMA zijn brandstofopslag-
rekken berekend. waarbij uit-
gaande van eenzelfde opper-
viak meer dan twee kKeer zo-
veel elementen kunnen wor-
den opgeslagen op een volle-
dig verantwoorde wijze. De
maatvoering bij de nieuwe rek-
ken dient wel ontsteliend
nauwkeurig te zijn. De toleran-
tie op een lengte van 3 meter
Is maximaal + 1 millimeter.
Omdat de brandstofelemen-
ten zo dicht op elkaar komen
te staan met de uiterst nauwe
toleranties ontstonden con-
structie-eisen die niet haal-
baar bleken met het lassen van
het dunne boriumhoudende
roastvrijstalen materiaal waar-
van de rekken worden ge-

~maakt. Dit in tegenstelling tot

de huidige roestvnjstalen rek-
ken, die minder nauwkeung
hoeven {e zijn omdat de ele-
menten veel verder uit elkaar
staan

Uitdaging

Ons constructiebureau nam
de uitdaging aan en na veel
denkwerk ontwiarpen zij een
bijzonder eenvoudig echter
zear uniek systeam, dat nooit

T

Een opengewerk! model op ware grootie geeft een goed beeid van de

constructie

eerder voor dergelijke opslag-
rekken waar ook ter wereld is
toegepast. Vandaar dat mener
octroor op heett aangevraagd
De rekken bestaan uit een
roestvrijstalen frame, waarin al
naar gelang de grootte een
aantal roestvnjstalen tussen-
schotten worden geplaatst. De
bevestiging van die schotten
onderling en aan de buitenbe-
plating vindt plaats door mid-
delvan lippen, die door sleuven
worden gestoken en vervol-
gens met wiggen vasigezet.
De wiggen worden uiteraard
geborgd. Deze manier van
werken maakt een uiterst
nauwkeurige maatvoering mo-
gelijk, aangezien geen vervor-
ming van het dunne materiaal
ontstaat door lassen. ok het
frame wordt niet gelast maar
door draadstangen met moe-
ren gemonteerd. Een bijzon-
derheid 15 de toepassing van

geboreard roestvrijstaal. Dit is
materiaal waarin borium is ver-
werkt, dat een neutraliserend
effect heeft op de onderiinge
radic-actieve straling van de
splijtstofelementen. De schot-
ten zijn alshetware stralings-
schilden. Alle rekken worden
ontworpen naar de specifieke
eisen van centrales, die onder
meer afhankelijk zijn van de af-
metingen van het waterbassin,
de toegepaste brandstofsoort
Bt

Het hoeft verder geen betoog,
dat hier sprake is van een
hoogwaardig product, ont-
staan door bundeling wvan
know-how van de KEMA en het
constructiebureau WF & RDM
Algemens Werktulgbouw, dat
onder leiding staat van de heer
A van der Viis. Voor de nieuwe
opslagrekken bestaat grote
belangsteling uit binnen- en
buitenland




Holboorbanken in machinefabriek druk bezet

In de machinefabriek van WF &
ROM  Algemene ‘Werktuig-
bouw is men al geruime tijd
druk doende met ean reusach-
tig pakket schroefassen, tus-
senassen en stuwassen hoofd-
zakelijk voor marinevaartui-
gen.

Vrijwel al deze assen worden
holgeboord. Voor het holboren
beschikt de machinefabriek
over twee holboorbanken, De
groctste heeft een boorcapa-
citeit van 45 meter en een ma-
ximum boordiameter van 370
millimater en is geschikt voor
assen tot 20 meter lengte. De
kleinste machine kan minimaal
& millmeter diameter boren.
De afmetingen van de boven-
gencemde assan variéran van
ruim 400 tot circa 500 milime-
ter diameter uitwendig bij leng-
te van 2,5 1ot ongeveer 15 me-
ter. De diameter van de gaten
is athankelijk van de soort as
en varieert van circa 240 tot
310 millimeter.

Interessant

Het holporen is een interes-
sante bewerking Allereerst
wordt de ruw gesmede as op
een draaibank voorgedraaid
Daarna vindt het zogeheten
kemboren plaats. Dit gebeurt
op de holboorbank. Man boort
de as in lengterichting tot bijna
op de helft. De as wordt nu om-
gedraaid en men boort de
andere zijde tot net over de
helft. In de holle boorpiip hgt nu
de kemn van dezelfde lengte als
de as, die op de grond naast de
bank wordt verwijderd, Ook de
tweede holboring vindt plaats
vanaf twee kanten, Slechis de
eindboring geschied! over de

Een baai vol mel geboorde en te-boren assen. Rechts de grole holboorbank

volle lengte vanaf &én kant
Ondertussen heeft deas diver
se voorbewerkingen onder-
gaan op een draaibank

Speciale techniek

Het is gebruikelijk dat by het
holboran de as draail terwi|l de
boor stiistaat. Bij kleina diame-
ters evenwel draait de boor in
tegengestelde richting mee
om de vereiste snijsnelheden
te bereiken, Ofschoon men in
de praktijk spreek! van holbo-
ren, wordl er geen algemesn
bekend zinde boor gebruikt
Het is een speciale boorkop

met beitels, die op ean holle
boorpiip s bevestigd. Deze
holle pijp heeft nog een func-
tie. Aan de zijde waar de boor
pijp de as ingaal, wordt het
asunteinde rondom de boorpijp
met een speciale dichtingsring
algedicht Langs de buitenzij-
de van de boorpijp pompt men
nu boorolie naar de snijkop. De
olie dienl enerzids voor de
koeling, anderzijds voor de
afvoer van de spaanders door
de binnenzijde van de boorpijp
De afgevoerde olie wordt ver-
volgens gefiltreerd, zodat de
spaandersachierblijven, en te-
ruggevoerd naar het circa

14000 liter grote ollereservair
Aan de vorm en kleur van de
spaanders heeft man controle
op de bewerking. De boor- of
sMjkop 1S5 zZo geconstrueerd,
dat ar bij de earste kemboring
altijd ruimte over is in de boor-
pijo voor afvoer van olie 99 -
spaand materiaal, ondanke,at
dan in dezellde boorpijp de
kern van de as komi te liggen
Het haolboren van assen wordt
ondar andere toegepast voor
gawichtsbasparing envoor het
gebrik van verstelbare
schroeven, waarvan het bedie-
ningsmechanisme door de hod-
le as loopt
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Me zaman geldiniz buraya?

Ben Hollandaya 1963 te gel-
dim. Sari nassaumadenierinde
Limburgte is buldum

Dokuz ay sonra kanm ile dort
yasindaki ¢ocugumuda, bera-
par getirdim, Ben Limburgta ig
sene calistim ve oturduk, Me
denlenn kapanmasindan Son-
ra, Rotterdama geldik, AR.D.M. o
2aman isci alyordu, RD M.de
calismaya basladim, Bize Helj-
plaatdan ev verildi

Evim i5 yerine yakin olufiu igin
cok iyidi 1988mn otuz ekimin-
de 52 basladim. Makine ato-
Iyesinde presci olarak aldilar
ve bir sirede orada calistim
Ondan sonra makine mat-
kapois olarak devam ethim

H&! Tarciiman olarak alin-
diniz personel biirosina?

Ben madenlerde gahstigim za-
manlar sosyal iskerle ugrastim
o zamanilar meslektaslarima
yardim adiyordum

Ve aynl sekilde burdada bu is-
leri yaptim bu nedenla bana
tekiifte bulundular, maas
kisminda dediler bir kag saat
haftada dhl meselerinle
ufrasirmisin

Bu is boyle iki sene devam etti
ama durum Dir kag vaziyaiten
iyi gitmedi ve buna bir care
arathlar ve dediler seni parso-
nel burosina tercuman oiarak
alacafiz.

Cok saydas vatandagian vedahgirken bay T
Vele lanugenoten namen aschaid van de haer

Ve o andan idaberen butun ne
mesaleri varsa yardim eimaye
basladim, bunun iginde hasta-
liklar, eviar, isciburolar, dokior:
lar, ayhiklar, izinler, konsolosiu-
kiar, kisimlar ve buna benzer
cok seyier

Ama sosyal calismalara ugras
mam hosuma gidiyordu

le allasing Turk igoilen cok guel hodiye ikram ald
De familie Terudi kreeg van de Turkse werknemers ean prachta cadesu agngeboden

uradi'yle
Turadi|

En cok ne gibi zorluklar gik-
yor?

Ban kendim Ankaradan galiyo-
rum, buyuk bir sehir

Bazi vonlerden  bakarsan
yvasanfisi burdakl gibl buyik
sehirlerin yasantisina benzer
Butin biyiik sehirden gelen

Turkler burda daha az zorluk
cekiyorlar

Cunku koyden gelenler da-
ha az bilg| edinmis oldugundan
zorluklar cikiyor, Bu eskiden
Hollandada vardi, ve bu durum
daha Turkiyeds var, Ama bu-
nun yaninda baska meseterdea
var mesela lisan zorlugu ve bil-
mebezik, uymamazik zorlugu
buntar bir kag tana lafla anlat-
tiimaz. Bunlar sahsina gore
biyik rol oynayor

Kendinizuymamazhik zorlugu
cekdinizmi?

Az cUnkl bize sehir hayatina
aliskanz. Biz uymakiga hazir-
dik tabi cok sayler muhafaza
etmekieyiz, mesela yemekler
Hollanda yiyecekleri bize garip
geliyordu. Bu banim gibi baska
vatantaslanminda aym geliyor
Tabl Holandada zamania gok
sayler deqisti, dedisik meyva
ve sebze gelmeye baslad, Tlr-
kiyeden bile geliyor Hollandali-
lar kendileride dedisik yamaye
bagladitar, Mesela biber biz
Hollandaya geldiyvimizde yok
deneliblecekteydi ve cok pa-
hahyd.

Hor gérmelerinden bir sey
fark ettinizmi?

Evel, bu nedenler cok tabi bi-
razda bizim kabahatimiz:
Insanlar birlesmek istemiyince



Bir nutuk’da Turk igcilen bay Turedi've yaphid iglare tegekkur etdiler
In een toespraak bedanktien de Turkse werknemers de hear Tureds voor
bewezen diensten.

iki tarafta anlagmamazik
cikiyor, Biz Turkler bagka gizle
bakiliyoruz, bizim insanlanmiz
tamir kisminda calsmay se-
viyorlar ama pis ve zor igi bizim
insanlanmza yaplinhyor

Ve RDMden disardada taraf
gakmeler oluyor mesela bir ev
aramaya gidenlerl baska taraf-
tan ev veriimiyor, belediyve kan-
dini suclu yapwor bir arada
olan evlerl yvanhz Tlurklera ve-
riyorlar. Benim disdncem ager
dagitiiriarsa Hollandalarin ara-
sina girillirse birbirlerinle daha
ivi geciniller. Ve boyle ok me-
seleler gozulir, Mesela Heij-
plaata bakin burda durum iy

Kanniz ve cocuklaraniz burda
gecine biliyormuydu?

Evet. Dort gocugumuz var, bir
dort yasinda erkek cocudu ve

bir kiz cocugu dokuz yaginda
ikizside burada Rotterdamda
dogdu. Ve bir ontg yaginda kiz
gocufu daha var oda Limburg-
da doddu en biyikleri ondo-
kuz yasinda,

En geq donuceyimiz balliydi, ve
bu yizden bize mesele verd
Cocuklar burda Hollandaca
ogreniyorlar ama biz onlann
Tiirkge agrenmesini istiyorduk
onun igin lisan derslenne Rot-
terdamda Turk okuluna gonde-
riyorduk.

Biz bir sey sordugumuz zaman
anhyorlardl ama Hollandaca
cevap  veryorlardl.  Benim
karim burda iyi temas kurdu ve
buras: hosuna gidiyordu

Siz R.D.M.den baska yerde
terciimanhk yaptimzmi?

Umumiyitle geliyoriardi bana

sunu bunu yaparmisim diye. Te-
sis kurma yabancilar yardimi
dernegine dort sene galstim
iki teknik okuluna ders verdim,
kaynak kurslann teorik kismmini,

Niye Tiirkiyeye gerl gidiyor-
sunuz?

Buna bir kac tane sebepvar. Bi-
rincisl gocuklar onlar orda ok
zorluk cekicekler.

Ama yanliz kendileri memlekia
tam emniyetli zanetmeliler, bi-
Zim geleneklerla ve yasant-
lanmizla ve baska dilimiz. Biz
onbes sene Hollandada otur-
duk

Kamzmizla ve kalbimizle Tirk
kaldik. Onun icin kendi memle-
ketimiz bizi geker,

Bizim oturdujumuz yerin ha-
vas: fyidir. Burasi gibi rutibetli
dedil, buramin havazing hig
alisamadik.

Ve baska bir sebepde, ben bas-
ka bir ortakla Ankarada iki se-
neden ber bir ticarethane
actim araba vyedek parcasi
ustiine

Hepsi bir arada beg kisi
cahsiyor ve bende donlsunde
calismaya bastayacadim

Sosyal ekonomik bakimin-

dan Tirkiyede cok sey degis,
timi?

Eskisine nazaren evel. Bir
meslaktas iyl para Kazanyor,
tabi mesleyi olmayan daha cok
az.

Burdakilerin  gogu  meslek
ogrenersk gen gidiyoriar. Tiir-

kiyede emekliliksandidn cok iy
buraya nazaren, Eger bir insan
yirmipes seng  calismissa,
emeklieye aynlabilir. Ona
amekiilik maas) baglanir eger
daha cahsmak istiyorsa ellibes
yasina kadar calsir ve ema-
klileye ayrilir, kadinlar elli yasi-
na kadar.

Hastalklardan fazla sikayetle-
rimiz yoktur, eger hasta olur-
zan hastaneye gidersin orda
kendine baktinrsin ev doktor-
larimiz yoktur yanhz dzel dok-
torlar var, Onlara gidersen pa-
rayla dersin.

Daha baska bir sey soylemek
istermisiniz R.D.M. tow-
Guna?

Gerl gitmek igin cok sevincliviz,
ama genede huzunliyiz bil-
hassa benim kanmin cok zoru-
na gidiyor,

Biz iyi bir hayat yasadik burda.
Ben her zaman herkesle |y
anlazabildim baslarla, ceflerle
ve mesiektaglanmia. Her sey
namina gene herkese R.D.M
ve NW.dekilerine tesekkir
ederim

Ve RDM. takimindaki arka-
daslara selam ve tesekkir edae-
rim, R.OM. takiminda onbir &
oniki seneye yakin eylencel
macg ettim.

Evet, burda ¢ok seyler Ogren-
dik, biz her zaman burdaki za-
mani iyi hatiralarla sak! %2-
cagiz. £
Biz gok seviniyoruz ama gok
zorlukla aynlacadiz.

Todk A 1 Tivredi:

"Blij om terug te gaan, maar wel met zekere weemoed”

Na circa twaalffaar bij de ROM werkzaam e zifn geweest, heeft
de fieer A, 1. Tiiredi zifn diensiverband perl akeober i op eigen
verziek beetndigd im verband metde terugkeer naar zijin vader-
fand. Gedurende deze peviode heeft hij de ongeveer J080 Turkse
werknemers mer paad en daad bijgestaan met het oplossen van
hiin problemen. Daartoe was hif gedirende ven tenral faren als
rodk verbonden agn de afdeling Personeelszaken. Alvorens il
i e ROM Kwa heeft hij enkelejaren bif de Limburgse mijnen
gewerkl, In toraal verbleel hij zo'n vigftien foar in Nederland.
Een tild waarap hif dankzij zifn aanpassingsvermogen en jnzel
o collega 's re felpen met veel plezier terugk ke, Hif way gaar-
ne bereid w hier iets over te verellen in onderstaand interview.

Voor desenen die nog contact met fiem wensen e houden geven

wij hieronder zifn huisadres, alsmede fer adres van zifn zaak in
auto-omderdelen in Ankara.

Huisadres:

A. Thsan Tiireds,

Yukarn avranc Hogdere Cad. Hava Sok. No. 122/3
“Eviipogiu Apr.)

CANKAYA-ANEARA.

Faakadres:

SERKAN TICARET Kollekrif Sirkeri
Demir Sanayi Carsisi Sayaran Sok. No, 36
ANKARA

Tel 11 34 03,




Cok saynda vatandaslan sahsi vedalagtilar
Talrijke landgenoten namen persooniifk afscheid

&nur bent u hier geko-
men?

Ik kwam naar Nederland in
1963. Bij de Oranje Massau
mijn in Limburg vond ik een
baan. Megen maanden later
liet ik mijn vrouw overkomen
uit Turkije met ons vierjarig
dochtertje. Wij hebben daar
dnie jaar gewoond en gewerkl,
Toen werden de mijnen geslo-
ten. Bij de RDM vroegen ze
werknemers. Vandaar dat wij
naar Hotterdam wverhuisden
We kregen een woning op Heij-
plaat. Dicht bij het werk dus.
Op 30 oktober 1966 begon ik
bij de RDM in de Apparaten-
bouw als perser, Later was ik
wi ™ zaam In de afdeting Repa-
r als luchtboorder, nog la-
ter als machineboorder.

Hoe kwam u dan als tolk te-
recht op Personeelszaken?

Toen ik nog bij de mijnen werk-

Resapsiyonda is yavag an
Even een rustig momant tijdens de receplie

te deed ik enige ervaring op in
het sociale werk, Als vrijwilliger
higlp ik collega’s. Dit deed ik
ook bijde RDM. Ik kreeg op een
bepaald moment de vraag of Ik
op de loonafdeling spreskuur
wilde houden voor landgeno-
ten. Te helpen dus bij de taal-
problemen. Dat heefl onge-
veer twee jaar geduurd. Door
diverse omstandigheden liep
dat niet helermnaal goed. De
oplossing was dat ik als vaste
medewerker werd geplaatst
op Personeeiszaken, Als 1olk
Daar behandelde ik alle sociale
problemen voor mijn landge-
noten.  Ziekle, woningen,
arbeidsbureau, dokter, salaris-
sen, wvakantie, consulaten,
intern met de afdelingen enz.
Etgenlijk tevesl om op & noe-
men. Cok het maatschappelij-
ke werk ging in overleg met de
afdeling Maatschappelijk
werk. it soort werk ligt mij. Ik
doe het bijzonder graag

Waardoor ontstaan de mees-
te moeilijkheden?

[kzelf kom uit Ankara. Een gro-
te stad. In grote lijnen is het
leefklimaat te vergelijken met
een grote stad hier, Rotterdam
bijvoorbeaid, Alle landgenoten
afkomatig uit de grote Turkse
steden hebben hier minder
problemen, dan degenen die
van het platteland komen. Dok
in Turkije zeif levert dat nog wel
problemen op. Ik denk vroeger
in Nederand ook wel, Het plat-
teland was toen nog niet zo
antsloten als tegenwoordig. In
Turkije trouwens nog niet. Er
zijn daarnaast wel andere pro-
blemen, die onistaan door
taalmoeilijkheden en onwe-
tendheid. Het zit duidalijk veel
ingewikkeider in elkaar dan

hier met een paar woorden te
zeggen is. Denk allean maar
aan de aanpassingsmosilijk-
heden, waarbij de persooniijke
instelling een grote rol speelt.

Heeft uzelf aanpassings-
moeilijkheden gehad?

MNauwelijks. Het stadsleven is
ons niat vreamd. Bovendien
waren wij bereid ons zoveel
mogeljk aan te passen. Ma-
tuurdijk zijn er veel zaken die je
probeert te handhaven. Bij-
voorbeeld de eetgewoonten
Het MNederlandse voedsel
spreekt ons niet bijzonder agn
Dat geldt voor vele landgeno-
ten. Het gevolg is dat er in de
loop van de jaren in Nederdand
veel soorten groenten, fruit en
dergelike uit onder andere
Turkije wordt ingevoerd, Vele

Mederianders zijn sommige
soorten zelf gaan eten. Neem
de paprika maar, Toen wij in
Mederland kwamen waren ze
bijna niet te koop en zear duur

Heeft u coit iets gemerkt van
discriminatie?

Zeker wel, Hiervoor zijn vele
oorzaken, Alweer deels de
schuld van onszelf, Als de men-
sen zich niet willen aanpassen
ontstaat al gauw wederzijds
onbegrip met alle nare gevol-
gen daaraan verbonden, Wi
Turken worden in het alge-
meen anders behandeld. Onze
mensen werken graag in de
Heparatie, Maar het vuile en
rmoeilijke werk moeten wij vaak
opknappen, Het is jammer dat
ik dit moet zeggen, maar het

Iyl sanslar, tekrar gorusmek dzere
Het gaat je goed, tot ziens.

gebeurt wel Ook buiten de
RDM  wvindt  discriminatie
plaats. Bijvoorbeeld bij het
zoeken naar een woning. Hier-
aan maakt de gemeente zich
schuldig, die vaak hele straten
bevolken met onze landgeno-
ten. Het resultaat is afzonder-
lijke gemeanschappen in een
andere gemeenschap. lk ben
van mening, dat bij spreiding,
dus als er Turken tussen MNe-
derlanders komen te wonen,
veel problemen vanzell ver-
dwijnen. Kijk maar hier op Heij-
plaat, Dat gaat toch goed.

Uw vrouw en kinderen kon-
den het hier goed vinden?

Gelukkig wel. Wij hebben nu
vier kinderen, E&n zoon van
vier, een dochter van negen,
allebei in Rotterdam geboren,




































