www.shipmotions.nl/RDM (RDM-collectie Johan Jonée)

“Een triest einde ... ... en ontslag!”, april 1983.

Correspondentie, ontvangen van één van de 1400h tngslagen RDM-ers.

;-'! De Rotterdamsche Droogdok
| %M Maatschappij bv.
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Faillissement RDM Heyplaat B.V.
De Fottardamsche Drocgdok Maatschappiy B.V.)

Miine Damss &n Hearen,

Op -6 april 1983 is RDM Heyplaat B.V. in staat van faillissement verklaard

met aanstelling van Mr. F. Meetsr en ondergetekende als curatoren.

Ik wverzoek u om op

=

aandag, 11 april 1983 te 8.30 uaur

aanweilg te 'zijn op een bijeenkomst welke zal plaatsvinden in de cantine

houtloods.

Tijdens deze bijeenkomst wordt na een toelichting mi

informatie verstrekt vertagenwoordigers van het

Administratiskantoor an het Gawestelijk Arbeidsbureau (Gan).
Pevens wordt U in de gelsgenheid gesteld naar aanleiding van deze toe-

lichting vragen te stellen,

MNa afloop van de bijeenkomst zal aan U de ontslagbrief word

U wordt verzocht U hiertoce te vervoegen bij de tafel, zcals onder aan

jeze briaf staat vermeld.

Om vertraging van de betaling over april te voorkomen zal met medswerking

van het GAK direct na afloop van bovengencemde bijeenkomst de adminl-




=P
7 april 1983.

stratieve afwikkeling worden wverzorgd.

U wordt werzocht zich hiesrvoor te vervoegen in de filmzaal van de
Machinefabriek. Het is noodzakeliik dat u uw inschrijvingsbewiis wvan het
Ziskenfonds of de laatste kwitantie wan de aanvullende ziekenfonds-

verzekering, waarblj u bent aangesloten, kan tonen,

Tijdens de bijeenkomst in de kantine houtloeds zal u de datum en het
tijdstip worden medegedeeld waarcp u zich bij het GAB kunt laten
inschrijvan.

Dok hisrvoor is de filmeaal Machinefzbriek gereservesrd.

Mazast de informatie wvan het GAK an GAB ontvangt U tevens esen informatie
bulletin van de ROM Heyplaat B.V.

Op het moment van dit schrijven zijn de laaterte ontwikkelingen cmtrent
het vormen van een mieuwe onderneming die zich zal gaan begighouden

met reparatiewsrkzaamheden nog niet bekend. Indien deze onderneming
wordt opgericht ontvangen de daarvoor in aanmerking komende medewerkers
nader bericht.

Indien u absoluut niet in de gelegenheid bent da in deze brief bedoelde
bijeenkomst te bezoeken ontwvangt u de ontslagbrief van de curator per
past, In de ontslagdatum komt daardeor geen wijziging. Omtrent het
invullen wvan formulieren voor GAK en GAB ontvangt U alsdan nader bericht.

Hoogachtend,

-

/et

4

.
E{{;21l9knap

Curator.

TAFEL: 1
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By N— 11 april 1983,

Faillissement RDM Heyplaat B.V. (wvoorheen
De Rotterdamsche Droogdok Maatschappiij B.V.)

Miine Dames en Heren,

Op & april 1983 is RDM Heyplaat B.V. in staat van faillissement
varklaard met aanstelling van Mr. F. Meeter sn ondergetekende

Lot curatorean.

Aangezien voornoemd bedrijf in zijn huidige hoedanigheid niet
zal worden voortgezet moet ik het dienstwverband met u begindigen.
Bij deze beBindiging zal de wettelijke ontslagtermijn ingevolge

de faillissementswet in acht worden gencmen.

Voorzover u gedurende de opzegtermiijn werkloos bent is nog salaris
gaan u wverschuldigd. Er is echter in de boedel onveldoende geld
aanwezig om deze en dere lopende verplichtingen te voldoen,

an
zodat door ons geen salarissen kunnen worden betaald.

De Bedrijfsvereniging waarbij uw werkgever is aangesloten zal u

op aanvraag uw salaris betalen.

Uw rechten op (achterstallig) salaris, vakantiegeld en wvakantie-
toeslag ziin gedeeltelijk gewaarborgd door Art. 42a van de Werkloos:
heidswet. Bij toepassing wvan dit artikel zal de Bedrijfsvereniging

1

uitkeren hetgeen u op deze grond te vorderen hebt. Mocht 4 na uw

3

00 AN Rotar

Telalesn 010-87 8111, Telegramadies Dochkyard Rollendam, Telas 28261
2}

lsr Rotherdan
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11 april 1%983.

wettelijke ontslagtermijn nog werkloos zijn dan komt U naar alle
waarschijnlijkheid in aanmerking voor een uitkering krachtens de
Werkloosheidswet.

Indien u sen uitkering van het G.A.K. wenst te ontvangen dient u

de navolgende procedure te volgen. U dient zich als werkzoekends

bij het Gewestelijk Arbeidsbureau waaronder uw woonplaats ressortesrt
te melden en het daar verkregen formulier (met een bewijs dat u werk-
zoekende bent) bij het G.A.K. in te leveren.

Voor diegenen onder u die v866r 1 september 1983 in aanmerking komen
voor de &8nmalige vervroegde vrijwillige uittreding op grond

van het principe CAO-accoord van 1 april 1383, zal nog worden
snderzocht in hoeverre uw rechten op grond van genoemde regeling
kunnen worden veilig gesteld. U ontvangt hieromtrent nog nader
baricht.

70als u wellicht bekend ziijn er op dit moment onderhandelingen
gaande over het oprichten van een nieuwe onderneming die zich
zal gaan bezighouden met reparatiewerkzaamheden. Indien deze
riieuwe onderneming gestalte zal krijgen zal wellicht een aantal
uwer bij gencemde onderneming in dienst kunnen treden.

Indien en voorzover u omtrent het bovenstaande vragen heeft
verzoek ik u contact op te nemen met de afdeling salarisadmini-

stratie en/of personeelszaken.

Hoogachtend,

. Vellekoop
Curator.
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urende deze periode heeft hij de hem opgedragen

werkzaamheden tot onze tevredenheid wverricht.
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_&7C. Heins

Hoofd Dienst Sociale Zaken.



GEWESTELIJ¥ ARBEIDSBUREAU ROTTERDAM
Postbus 70300 - 3000 LX ROTTERDAM

Rotterdam, 11 mei 1983

Krachtens de bevoegdheid mij gegeven in artikel &, eerste lid van het Buitengewoon
Besluit Arbeidsverhoudingen 1945, verleen ik u hierdoor toestemming uw arbeidsver-
houding met ondergenpemds verknemer/verkneemster te beEindigen®, met dien verstands
dat de arbeidsverhouding na ontvangst van deze tpestemming tot uiterlijk op 31.7
kan worden opgezeqd.

Ik heb daarbij overwogen, dat het bedrijf in staat van faillissement iz verklaard.

De Direkteur van het
Cewestelijk Arbeidsbureau Rotterdam,

werknemer/verkneemster:

« Bij het gebruik maken van de hierboven verleende toestemming most er mee rekening
worden gehouden dat volgens de opvatting van de Hoge Raad de arbeidaverhouding
tevens nog dient te worden opgezegd overeenkomstig de voor deze opzegging geldende
bepalingen. Mocht de arbeidsverhouding reeds vibr de ontvangst van deze toestem-
ming zijn opgezeqd, dan dient, eveneans volgens de opvatting van de Hoge Raad, na
oritvangst ervan alsnog de duur, welke uit de van toepassing zijnde opzegglings-
bepalingen volgt, in acht te werden genomen.

Fen afschrift van deze toestemming is aan de wederpartij gezonden.



RDM HEYPLAAT B.V.

(1IN FAILLISSEMENT)

3000 Ax ROTTERDAM
POSTELIS 913
TELOIO-A791 11

Botterdam, 20 mei 1983

Faillissement ROM Heijplaat B.V. (voorheen
De Rotterdamsche Droogdok Mastschappl) B.V.)

Mijne Dames en Heren,

In mijn brief wvan 11 april jl. deelde ik u meds dat er onderhandelingen
gaande waren omtrent het oprichten van een nieuwe reparatie-onderneming.
Indien deze nieuwe onderneming gestalte zou hebben gekregen zeu wellicht

een aantal uwer bhij deze ondermeming in dienst kunnen treden.

Thans moet ik u meedelen dat, zodls uw via de media reeds heeft vernomen,
de onderhandelingen zijn mislukt.

Voor de volledigheid geven wij u hierbij de tekst wvan het perscommunigus,
verstrekt door College van Burgemeester en Wethouders wan de Gemeente
Rotterdam d.d. 17 med 1983.

Hoogachtend, ,ﬂﬂf1'd

C. Vellekoop
Curator.

Bijlage: perscommunigud



